3. Pracownicy Biblioteki wykonuja zadania indywidualne okreslone w zakresach czynnosci
ustalonych przez Dyrektora Biblioteki.

4. Pracownicy Biblioteki podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej i dyscyplinarnej za
naruszenie obowigzkéw oraz ustalonego porzadku i dyscypliny na podstawie przepisow
Kodeksu Pracy oraz niniejszego regulaminu.

5. Wszyscy pracownicy Biblioteki zobowiazani sg do kierowania si¢ w pracy dobrem
Biblioteki, interesem jej klientéw oraz do przestrzegania zasad etyki zawodowej i
zachowania tajemnicy stuzbowe;.

VIIIL. Postanowienia koncowe

§19

1. Regulamin Organizacyjny nadawany jest przez Dyrektora Biblioteki w trybie okreslonym
w Statucie Biblioteki.

2. Zmiany w Regulaminie nastgpuja w trybie przewidzianym dla jego nadania.

3. Regulamin Organizacyjny wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Zatacznik do regulaminu:

1. Struktura organizacyjna Gminnej Biblioteki Publicznej w ujeciu graficznym.




